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ESPERIENZA E
SODDISFAZIONE DEI
PARTECIPANTI |

94 donne e 38 uomini

Il Master MARIS vuole offrire ai partecipanti un E TERZO }‘_--;-T(:,;';
percorso formativo volto a garantire lo sviluppo di
professionalita e competenze coerenti con i
fabbisogni espressi dal mercato del lavoro,

oltre 100 tra borse di studio e agevolazioni economiche, di cui:

- 46 borse di studio erogate dall'INPS riservate a dipendenti pubblici e loro
educando le attuali generazioni a comportamenti figli/orfani

sostenibili e formando cittadini/e responsabili in -7 borse di studio erogate dall’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”
qualunque ambito essi/e si trovino ad operare. Per a favore del personale tecnico, amministrativo e bibliotecario per la
farlo il MARIS si avvale di una didattica dal taglio formazione sui temi della sostenibilita in linea con la mission e vision di

innovativo e interdisciplinare e di docenti ed esperti Ateneo
altamente qualificati nel campo della sostenibilita. - 4 borse di studio Acea S.p.A e 6 borse di studio Luigi Lavazza S.p.A. a
copertura totale della quota di iscrizione e riservate agli studenti meritevoli

72 project work avviati
38 stage attivati

con i principali partner del MARIS

1 anno di formazione con un’offerta didattica strutturata in
7 moduli

1 corpo docente caratterizzato da professionalita altamente
qualificate nel campo della responsabilita sociale, sviluppo
sostenibile, rendicontazione sociale e innovazione sociale
oltre 40 accordi di collaborazione con istituzioni pubbliche,
imprese e associazioni

Il livello di qualita percepita per le prime
cinque edizioni & stato paria 3,75su 4
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A IR R . . : OFFERTA FORMATIVA
egli ultimi due anni il calendario MARIS é stato analizzato attraverso la

lente dell’Agenda 2030 al fine di (i) individuare i collegamenti tra le IN LINEA CON I 17 SDGS
tematiche trattate durante le lezioni e gli SDGs (ii) e maturare la DELL,AGENDA 2030

consapevolezza che il MARIS puo fortemente influenzare i percorsi di
sostenibilita. Per analizzare il posizionamento degli argomenti affrontati nel
MARIS rispetto agli Obiettivi dell’ Agenda 2030, si é fatto ricorso alla Social
Network Analysis, metodologia che permette di visualizzare le relazioni tra
diverse variabili in forma di rete (Wasserman e Faust, 1994; Otte e
Rousseau, 2002). Questo approccio e pienamente coerente con la natura
“sistemica” dell’Agenda 2030, che puo essere rappresentata come un
network di Obiettivi e target (Le Blanc, 2015) e consente di replicare le
interconnessioni tra gli SDGs e i temi delle lezioni, configurando in tal modo
l'impronta del MARIS sull’Agenda 2030

2 corsi e-learning ASviS

resi disponibili gratuitamente a tutti gli iscritti

Lezione 0 — L’Agenda 2030 e gli Obiettivi \

di sviluppo sostenibile
Azienda 2030 — Le opportunita dello \
sviluppo sostenibile /
/ BLENDED LEARNING
7 L'obiettivo di garantire un’esperienza formativa completa e
// orientata al successo dei propri studenti, si conferma nella scelta del

MARIS di offrire una doppia modalita di partecipazione alle lezioni,

\/ assicurando la formazione, gia dal 2018, in presenza e a distanza.
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55 domande di ammissione

34 partecipanti

1 EDIZION
65 domande di ammissione
35 partecipanti

o
4°EDIZIONE MASTER maris
ma ‘! Classe a.a. 202072021

2° EDIZIONE 3° EDIZIONE
45 domande di ammissione
24 partecipanti

33 domande di ammissione
19 partecipanti

u OR VERGATA

Yo s e

(a’ssz a.4a. 2021/2022 u TOR VERGATA
5° EDIZIONE

Q4 ATNAL

. AQQ l.ﬂ

4 i Individi ﬁ if tere di
A@RA i

5° EDIZIONE

MASTER DI 11 L |\n.ul
P s

41 domande di ammissione
20 partecipanti

Guarda i video delle cinque edizioni!




| PARTECIPANTI DELLA PRIMA EDIZIONE

Partecipanti MARIS | Edizione

Matteo Aguanno, Direttore dell’Associazione GAL Prealpi e Dolomiti
— |l posizionamento del territorio nel quadro degli obiettivi di
sviluppo sostenibile e primi indirizzi per un nuovo percorso di
sviluppo territoriale

Eleonora Angeloni, inoccupata al momenta dell’iscrizione al Master.

Attivazione, tramite il MARIS, dello stage presso ASviS e attualmente
dipendente presso ufficio stampa Legambiente — Comunicare la
sostenibilita. Il caso studio dell’ASviS

Desirée Battista, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master e
attivazione stage presso Orto 2.0 — L'agricoltura come strumento di
sviluppo sostenibile. Il caso Orto 2.0

Luca Berritta, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master ed
attualmente impiegato in qualita di Customer Financial Services
Specialist in FedEx. Precedentemente Financial Service Officer
presso Clearstream Operation — Sviluppo Sostenibile: pratiche ed
esempi di un impegno alla portata di tutti

Daniele Branchini, Impiegato MISE, Direzione generale per la politica
industriale e la competitivita — Sostegno alle progettualita integrate
e di filiera delle cooperative per la creazione di valore condiviso nel
perseguimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile

Michele Campanella, Attivazione stage e attualmente Responsabile
ufficio acquisti presso Digital System Srl — Analisi delle energie
rinnovabili e il Goal 7

Eleonora Cerulli, Libera professionista. Stage svolto durante il Master
presso Ufficio Tecnico e Sostenibilita dell’Ateneo - Il Sustainability
Hub di Ateneo: il caso dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”

Francesco Corvasce, neolaureato al momento dell'iscrizione al
Master, Attivazione di uno stage presso Comune di Frascati,
Attualmente Business Analyst presso Simest SpA — La valorizzazione
e la riqualificazione urbana: Il caso Frascati

Cristina De Cicco, Apprendista presso S4bt Srl. Attualmente QA
Validation Specialist presso BSP Pharmaceuticals SpA — Green Supply
Chian. Realizzazione e valorizzazione di una catena di fornitura
sostenibile

Isabelle De Maurissens, Ricercatrice presso INDIRE — Italia — Target
4.7. Elementi per la valutazione dell'impatto della formazione
insegnanti allo Sviluppo Sostenibile e alla Cittadinanza Globale
Stefano Di Febbo, Imprenditore Orto 2.0 — L’agricoltura sociale come
strumento di sviluppo sostenibile. Il caso Orto 2.0 e il progetto
Circular People ,

Marta Fracassetti, Resident Coordinator e Associate Policy Officer
presso United Nations in Bosnia ed Erzegovina, Sarajevo — Proposal
for the Mapping of governmental international stakeholders of the
UN in BiH. A first step towards UN renewed partnerships for the 2030
Agenda implementation in Bosnia and Herzegovina

Claudia Franzese, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Stage svolto durante il Master presso Ufficio Tecnico e Sostenibilita
di Ateneo. Attualmente addetta al controllo di gestione in Carrefour
— Raccogli la plastica e fai nascere il futuro

Michele Longo, Impiegato presso Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” — Smart City e Terza Missione: opportunita per lo
sostenibilita

Vincenzo Ludovici Pietropaoli, Impiegato presso Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” — GOCCIA "“Goal One per il
Cambiamento Climatico In Ateneo” :
Anna Lisa Maceroni, Amministrativa presso Roma Capitale — Gli
indicatori BES ed il processo di programmazione di Roma Capitale

Valentina Manetti, Impiegata presso AVIS Comunale Roma e
consulente Assilt — Strumenti di Rendicontazione: il caso AVIS

llaria Martinelli, Funzionario presso Roma Capitale — Gli indicatori
BES ed il processo di programmazione di Roma Capitale

Stefano Mugnaini, Coordinatore Fisioterapia e Medico del Lavoro
presso PTV — Inpulsive-attentive control disorder in parkinson
disease: Come una patologia & mutata nel tempo, passando da un
problema di disabilita Neuromotoria ad un problema di inclusione
sociale, in condizioni neurocognitive “complesse”. Focus alle
problematiche impulsivo compulsive e al inserimento/mante-
nimento al lavoro

Maria Cristina Pallante, Funzionario presso Roma Capitale — Gli
indicatori BES ed il processo di programmazione di Roma Capitale




Maria Chiara Pettenati, Dirigente di Ricerca presso INDIRE e
coordinatrice del gdl ASviS Goal 4 — Educazione allo Sviluppo
Sostenibile: contenuti, metodi, formazione per Insegnanti e Dirigenti
~ Scolastici B
. Valentina Pezza, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master ed

Giulia Vernali, neolaureata al momento dell’iscrizione al Mater.
Attivazione stage presso KPMG e attualmente Compliance and
Sustainability specialist in Ghella SpA — Tra business e Europa: il
futuro sostenibile modella il presente

Francesca Vinci, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master e
attualmente stagista presso Ufficio Tecnico e Sostenibilita Universita
“Tor Vergata” — Raccogli la plastica e fai nascere il futuro

attualmente stagista presso Osservatorio Socialis — Diversity &
Lavoro: la sfida dei manager di AISM e Fondazione Prioritalia
Emanuela Pistilli, Libera professionista presso Associazione Culturale.
Stage svolto durante il Master presso Ufficio Tecnico e Sostenibilita
dell’Ateneo — Il Sustainability Hub di Ateneo: il caso dell’'Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”
Lorenzo Pompi, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master.
Precedentemente stagista e attualmente Vice Responsabile
Segreteria presso ASviS. Referente del gdl Goal 11 — L'Italia e il Goal
11 dell’Agenda 2030: I’Agenda urbana per lo sviluppo sostenibile
Addolorata Prisco, Dirigente amministrativo presso Ragioneria
t generale dello Stato MEF. Precedentemente impiegata nella
> Ragioneria generale di Roma Capitale — Gli indicatori BES ed il
processo di programmazione di Roma Capitale
P Claudia Proietti, Apprendista presso Aeroporto di Roma e
_ attualmente impiegata presso Trenitalia SpA — (lavoro finale in fase
- di definizione)
Gaia Romanella, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master e
al momento Managing Consultant in Capgemini. — Impatti economici
e conseguenze sociali del cambiamento climatico sul settore Food
and Beverage
Fabrizio Tagliaferri, Funzionario Economico presso Ragioneria
generale dello Stato MEF. Precedentemente Funzionario Economico
in Roma Capitale — Gli indicatori BES ed il processo di
programmazione di Roma Capitale
Antonella Traversi, Amministrativa presso Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” — SEED-SCIENCE: progetto di formazione in
Africa degli insegnanti nella materia delle scienze

Mirko Tricoli, Funzionario presso AICS — Verso il bilancio sociale
dell'agenzia italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

Marco Uttaro, Funzionario presso Ufficio Tecnico dell’'Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” — GOCCIA “Goal One per il
Cambiamento Climatico In Ateneo”




| PARTECIPANTI DELLA SECONDA EDIZIONE

Partecipanti MARIS Il Edizione

Donatella Basso, Impiegato amministrativo presso Ministero della
Cultura (MiIC) — App “Via Francigena as you like”

Alessandro Biagetti, Co-founder e CEO della start-up di rigenerazione
urbana ReGenius Loci, attualmente Specialista della Sostenibilita
presso Ferrovie dello Stato SpA — Report di Sostenibilita del Gruppo
Ferrovie dello Stato

Stefano Bocchino, Responsabile dell’'Ufficio per lo Sviluppo
Sostenibile dell’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — Ufficio
per lo Sviluppo Sostenibile di Ateneo dell’Universita degli Studi di
_Roma "Tor Vergata™ il progetto S.E.D.I.A.

Federica Bosco, neolaureata al momento dell'iscrizione al Master,

Stage svolto presso Ufficio per lo Sviluppo Sostenibile di Ateneo,
Attualmente Sustainability Consultant in Capgemini e Dottoranda
presso la Facolta di Economia “Tor Vergata” —Sostenibilita del SSN e
Rendicontazione Sociale ai tempi del Covid-19

Jvonne Brilli, Funzionaria presso Regione Llazio, area Ricerca
Finalizzata, Innovazione e Infrastrutture per lo Sviluppo Economico,
Green Economy — Educare allo Sviluppo Sostenibile: un libro
didattico per bambini incentrato sulla sostenibilita

Claudia Capozza, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master e
successivamentelmpiegata presso Poste Italiane SpA — Gender
equality: valorizzare il ruolo delle donne allinterno delle
organizzazioni

Vittorio Cascioli, Assistente amministrativo presso Consiglio di Stato.
Precedentemente Istruttore amministrativo presso Comune diRoma
- | sistemi di rendicontazione nella PA: possibile applicazione della
certificazione EMAS al Comune di Roma

Maria Caterina Di Franco, neolaureata al momento dell’iscrizione al
Master. Precedentemente stagista e attualmente Business Analyst
presso Cassa Depositi e Prestiti — Covid-19: le obbligazioni ESG e il
ruolo di CDP nel rilancio dell’economia italiana

Analyst in Cassa Depositi e Prestiti — Sistemi di Gestione Ambientale
e dell'Energia secondo le norme I1SO 14001 e 50001

Sara Gallotti, neolaureata al momento delliscrizione al Master ed
attualmente Sustainability Manager presso Openeconomics — Le
valutazionid’impatto macroeconomiche dei progetti di investimento
e la Non Financial Disclosure: un focus sul settore energetico
Claudio Gori, Diirettore Generale in Archidata Srl. Precedentemente
Dirigente e Responsabile della certificazione ambientale EMAS del
Comune di Spoleto — | sistemi di rendicontazione nella PA: possibile
applicazione della certificazione EMAS al Comune di Roma

Lorenzo Guiducci, Consulente in Sistemi di Gestione presso
Cooperativa Sociale e di Lavoro OSA — Lo standard SA 8000, aspetti
teorici, pratici, esempi di best-pratics ed evoluzione del panorama
mondiale

Silvia Litardi, curatrice e fondatrice dell’Agenzia Culturale NOS Visual
Arts Production

Alessandro Ena, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master,
Stage attivato presso Arthur D. Little. Al momento Senior Financial

Claudia Marchini, neolaureata e stagista in IKEA al momento
dell’iscrizione al Master. Al momento supporto Grant Office in
Fondazione Telethon ETS — Educare allo Sviluppo Sostenibile: un
libro didattico per bambini incentrato sulla sostenibilita

Simonetta Marsigliesi, Responsabile Comunicazione e Public
Engagement presso Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” —
ComunicAzione e Public Engagement: il caso dell’Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” per le 5P

Dalila Minuto, Analista di mercato e supporto alla rendicontazione
sociale presso Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. —
Integrazione della CSR nella strategia aziendale. La pianificazione
strategica di sostenibilita: presupposti, linee guida e best practice
Francesca Neri, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Stage svolto presso ICCREA Banca. Attualmente Addetta al Rapporto
Integrato in Terna SpA — Dichiarazione Consolidata Non Finanziaria
nel settore bancario italiano: caso studio relativo alla prima DCNF del
Gruppo Bancario Cooperativo ICCREA

Damiano Orru, Bibliotecario accademico ed esperto in Indicizzazione
di documenti cartacei, multimediali ed elettronici in ambiente
digitale presso Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — Data
Stewardship in biblioteca per la scienza sostenibile e aperta.




David Romei, Assistente amministrativo presso Ministero della
Cultura (MiC) — Turismo sostenibile e comunicazione

Gianclaudio Romeo, stage attivato presso Ufficio per lo Sviluppo
Sostenibile dell’Universita di Roma “Tor Vergata”. Attualmente
impiegato in Federazione Italiana Rugby — Ufficio per lo Sviluppo
Sostenibile di Ateneo dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”: il progetto S.E.D.L.A.

Sara Rossi, Funzionaria Divisione Sistemi Informativi presso
Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” — La risposta
dell’Ateneo “Tor Vergata” all'emergenza Covid-19

Anna Maria Stornata, Responsabile Divisione Patrimonio
Immobiliare, Contratti e Controllo Qualita presso Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata” — La gestione dei rifiuti in plastica:
I'Universita si differenzia. Gli eco-compattatori per recuperare e
riciclare

Valentina Tedeschi, Direttore corso di laurea Ortottisti assistenza
oftalmologica presso Facolta di Medicina Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata” — Educare allo Sviluppo Sostenibile: un libro
didattico per bambini incentrato sulla sostenibilita ) o
Elita Viola, Impiegata presso Ospedale Pediatrico Bambin Gesu al
momento dell’iscrizione al Master. Precedentemente stagista e
attualmente impiegata presso Alleanza Italiana per lo Sviluppo
Sostenibile (ASviS) — Il contributo degli attori della societa civile al
raggiungimento degli SDGs: I'impegno del Fondo Ambiente Italiano




| PARTECIPANTI DELLA TERZA EDIZIONE

Partecipanti MARIS Il Edizione

Maria Alessandra Balduccini, Docente di scienze degli alimenti presso
Istituto Polispecialistico San Paolo di Sorrento — Progetto UDA:
F.I.D.U.CILA. (Formazione, Inclusione, Dialogo, Uguaglianza,
Competenze, Idee, Ambiente) per la scuola

Emanuela Branda Broglioni, Assistente Sociale presso il Comune di
Montefiascone — Un prototipo di progettazione sociale e creazione
di valore condiviso

Antonello Celima, Funzionario Servizi Informatici presso Citta
metropolitana Roma Capitale — La promozione dello sviluppo
sostenibile nell’attuazione delle politiche pubbliche: |a Pianificazione

Strategica e I'Agenda Metropolitana nelle citta metropolitane

Livia Alessandra Cirone, neolaureata al momento dell’iscrizione al
Master e attualmente Referente ciclo passivo in Acquirente Unico —
Il Bilancio di Sostenibilita e dli Standard di Rendicontazione del
Gruppo Poste Italiane SpA

Paolo Di Blasi, Addetto agli Affari Generali, Addetto ad attivita di Back
Office in ITA — Il Project Management e la Sostenibilita: la figura del
Sustainability Manager

Francesca Fema, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master e
attualmente Product Manager di presidi sanitari presso EPS Spa —
Ripartire dallo sviluppo sostenibile: il progetto parco auto elettrico di
Gada SpA

Emma Gagliardi, neolaureata e impegnata in attivita di volontariato
con Servizio Civile al momento dell’iscrizione al Master. Stagista e
successivamente CSR & Sustainability Consultant presso ETICAE,
Stewardship in Action

Andrea Lucidi, Impiegato presso Ufficio stampa V commissione del
Senato e collaboratore CUS Roma Tor Vergata — Natura, Formazione,
Innovazione. Sport e attivita per gli adolescenti nativi digitali

»POPPOR

Francesca Germoni, precedentemente Customer Solutions Manager
in Cepheid (momentaneamente inoccupata) — Valutare I'impatto
sociale nel Terzo Settore: applicazione metodologia SROI al progetto
“+Aria” dell’Associazione mondo Charge

Alessandra Gaspodini, consulente in ambito bancario al momento
delliscrizione al Master, attualmente Esperto Sostenibilita presso
Rete Ferroviaria Italiana — Sistema di monitoraggio di KPI di
sostenibilita sviluppato con il metodo agile

Federica Mussuto, Impiegata presso Ufficio Responsabilita Sociale
Federazione Italiana Rugby — Lo sport, “facilitatore” dello sviluppo
sostenibile. Il caso studio FIR

Erica Negro, Responsabile misurazione dell'Impatto Sociale presso
E4lmpact Foundation. Precedentemente collaboratrice per la start
up Sharryland — Valutazione dell'impatto sociale nel Commercio
Equo e Solidale. Applicazione dello SROI previsionale al caso studio
del progetto educativo dell’Associazione Canalete

Federica Pattofatto, Responsabile Biologa presso in Gemelli a Casa
SpA. Prossimamente Responsabile sviluppo organizzativo c/o Top
Physio — Ateneo “Tor Vergata” per la ricerca sostenibile. Un caso
studio di chimica analitica sostenibile: biosensori per Covid-19
Annalisa Quaglia, Funzionario Area Politiche per lo Sviluppo e la
coesione territoriale presso Regione Lazio —Sostenibilita e Resilienza
nella Programmazione Unitaria della Regione Lazio

Alessandra Rauccio, stagista presso Autostrade per I'ltalia SpA —
Sustainable Supply Chain e Stakeholder Engagement: quando il
nuovo modo di fare economia rende piu resilienti. Caso Ferrero
Lucia Speranza, stagista presso Lavazza al momento dell’iscrizione al
Master. Attualmente Brand manager - Consumer healthcare presso
Alfasigma, Contributor team lItalia in Carbon Almanac e membro
team eventi CSR natives network — Gestione degli Stakeholder e
perseguimento degli SDGs

Arianna Treppete, stagista presso Astaldi SpA al momento
dell'iscrizione al Master e attualmente Sustainability Associate in
PwC Italy — Dichiarazione Non Finanziaria: processo di reporting
adottato dal Gruppo Astaldi

Anna Rita Turld, Funzionario tecnico direttivo urbanista presso Citta
metropolitana Roma Capitale — La promozione dello sviluppo
sostenibile nell’attuazione delle politiche pubbliche: la Pianificazione
Strategica e I'’Agenda Metropolitana nelle citta metropolitane
Veronica Valente, neolaureata al momento dell'iscrizione al Master
e attualmente Consultant presso Deloitte. Precedentemente stagista
in KPMG SpA



| PARTECIPANTI DELLA QUARTA EDIZIONE

Partecipanti MARIS IV Edizione
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Simone Belvisi, Sport Leader e Referente Sostenibilita in Decathlon,
Attualmente Consulente Personal presso UniCredit — “Second hand”
ed economia circolare: vantaggi e benefici per la pratica sportiva. ||
caso Decathlon

Isadora Casadonte, Corporate Fundraiser presso Fondazione
Telethon. Precedentemente Responsabile comunicazione in Happy
Angel — Diventare B Corp in Italia: vantaggi e criticita di un modello
in ascesa

Eleonora Castellani, neolaureata al momento dell'iscrizione al
Master, Stage svolto presso Multiservizi Marino, Attualmente
Internal Auditor in Terna SpA — La rendicontazione sociale nelle
aziende multiutility: il Report di Sostenibilita della Multiservizio dei
Castelli di Marino SpA

Diana Ceccutti, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Analyst Consultant in Capgemini — L'importanza della
misurazione per ridurre l'impatto ambientale in ottica di ciclo di vita.

Il software di misurazione LCA Simapro

Marina Chiota, Funzionaria presso Provincia di Latina, incaricata di
Posizione Organizzativa con delega dirigenziale Settore Viabilita —
Nessuno é un'isola. La comunicazione delle Opere Pubbliche

Ribana Chiper, neolaureata al momento dell'iscrizione al Master.
Attualmente Dottoranda presso Facolta di Economia dell’Universita
di Roma “Tor Vergata” — La promozione dello Sviluppo Sostenibile
nell’attuazione delle Politiche Pubbliche: la Pianificazione Strategica
e I'Agenda Metropolitana nelle Citta Metropolitane

Giorgio Maria De Clementi, Consulente Finanziario in Poste Italiane
SpA — Diventare B Corp in Italia: vantaggi e criticita di un modello in
ascesa

Alessandro Dell’Armi, Specialista Consulente Finanziario in Poste
Italiane SpA — Diventare B Corp in Italia: vantaggi e criticita di un
modello in ascesa

Elisa Di Bartolomeo, Impiegata presso il Comune di Funchal
(Portogallo) — Sostenibilita e rendicontazione negli enti locali.

Confronto tra Italia e Portogallo: Report di Sostenibilita del Comune
di Funchal

Marco Falasca, Consulente Area Sostenibilita in AzzeroCO: Srl - tesi
da discutere

Stefano Fanigliulo, Responsabile marketing e sviluppo associativo
presso Valore D —tesi da discutere

Maria Luigia Fiorentino, Impiegata presso Ufficio per lo Sviluppo
Sostenibile dell’Universita di Roma “Tor Vergata” — BlockEthic.
Progetto C.A.R.T.A., Contribuiamo al Riuso Trasformando |'’Ateneo

Michele Fontani, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master.
Stage attivato presso Blue Factor SpA —tesi da discutere

Elena Lentini, Semi senior Auditor and Sustainability Junior
Consultant in Uniaudit — [l Bilancio di sostenibilita nel settore
Agrifood: il caso Agribologna

Alessia Leone, Sustainability and Non Profit Compliance Advisor in
Crowe Bompani SpA — | benefici dell'impegno della Theory of Change
nei progetti di mobilita Erasmus+: un’indagine sulla VIS dello Youth
Exchange “Foresting Responsible Consumption and Unmasking
Greenwashing

Elena Liccardo, neolaureata al momento dell'iscrizione al Master.
Attualmente Junior Analyst in CRIF — Sviluppo Sostenibile e
Regolamentazione ESG: lo stato dell'arte dentro e fuori i confini
dell'Unione Europea

Luzimeire Lima Da Silva, interprete e traduttrice presso Ministero
dell’'Interno — | beni comuni rurali. Il caso del MST in Brasile

Barbara Manzini, Dipendente presso Agenzia Regionale di Protezione
Ambientale della Toscana. Precedentemente Impiegata presso Citta
metropolitana Comune di Firenze —il calcolo della Carbon Footprint:
caso studio di ARPA Toscana

Francesco Matraxia, Global Systems Compliance Manager in
Finmeccanica — L'evoluzione della RSI verso la “Corporate
Sustainability” attraverso gli aspetti di ESG Identity-Purpose,
Strategy, Reputation, Governance, Risk Management, Reporting e
Due Diligence nello scenario Net-Zero Emission. Il case study di
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valutazione di impatto di organizzazione verso gli Obiettivi di
Sviluppo Sostenibile attraverso la metodologia SDG Action Manager
Sara Novelli, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master. Stage
attivato presso Officine Rinnovabili Consulting. Attualmente
impiegata in PostePay — La valutazione di impatto sociale come
strumento per |'effettivo perseguimento dello Sviluppo Sostenibile e
per I'attivazione di processi di innovazione sociale: un’applicazione
della metodologia SROI realizzata da Open Impact

Francesca Romana Paneforte, Funzionaria Dipartimento della
Protezione Civile presso Presidenza del Consiglio dei Ministri — PNRR
e politiche di coesione UE: un’indagine sulla capacita di management
negli enti locali

Vittoria Maria Peri, Impiegata Divisione Sviluppo Tecnologico in ENEA
— PNRR e politiche di coesione UE: un’indagine sulla capacita di
management negli enti locali

Laura Pizzi, Impiegata in Area Sostenibilita — PNRR e politiche di
coesione UE: un’indagine sulla capacita di management negli enti
locali

Paola Pompilio, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Funzionario economico presso Agenzia Italiana del
Farmaco —tesidadiscutere
Camilla Russo, Project Manager - CSV & Sustainability projects in Enel
SpA. Precedentemente Project Manager presso ITA — L'integrazione
della Sostenibilita nel management aziendale: il Bilancio di
Sostenibilita di Enel Group -
Francesca Russo, Business Process Model e Compliance Specialist in
Acea SpA. Precedentemente Audit, Risk, Ethics & Compliance
Support in Groupe Renault — L'integrazione della Sostenibilita nel
management aziendale: il Bilancio di Sostenibilita di Enel Group

Lisa Scafa, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Dottoranda presso Facolta di Lettere e Filosofia
dell’Universita di Roma “Tor Vergata” —titolo

Marzia Scardino, Innovation & Sustainability Energy Consultant
presso Renovit SpA e membro del CSRnatives Network. Neolaureata
al momento dell'iscrizione al Master — Open & Social Innovation:

Maria Giulia Pantano, neolaureata al momento dell’iscrizione al
Master. Attivazione stage presso FGM — tesi da discutere

=

=

teorie, processi e metodi di innovazione per rispondere ai bisogni
sociali

Daniela Schiavetti, Funzionario dei servizi amministrativi presso Citta
metropolitana Roma Capitale — La promozione dello Sviluppo
Sostenibile nell’attuazione delle Politiche Pubbliche: |a Pianificazione
Strategica e I'’Agenda Metropolitana nelle Citta Metropolitane
Nadia Sozio, Funzionario presso Ministero dell'interno — La
performance nella PA: I'attuale sistema di misurazione ed il rapporto
con la sostenibilita

Maria Grazia Stigliano, CSV & Sustainability Projects Management in
Enel Group. Precedentemente stage in FGM — Le Comunita
Energetiche Rinnovabili: un modello di sviluppo sostenibile e
inclusivo

Giulia Stola, Planning & Control Specialist in Autostrade per I'ltalia
SpA. Precedentemente Operating & Sustainability Controller presso
Ospedale Pediatrico Bambino Gesu — Il Bilancio di Sostenibilita
dell’Ospedale Pediatrico Bambino Gesu ed indici di performance
sostenibile per il settore sanitario

Andrea Taffuri, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Dottorando presso |'Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” - titolo :
Gabriele Tusa, neolaureato al momento dell’iscrizione al Master.
Attivazione stage presso Lavazza SpA e attualmente Sustainability
Program Management Representative — La gestione degli
stakeholder nel corporate sustainability reporting: il caso Lavazza




| PARTECIPANTI DELLA QUINTA EDIZIONE

Partecipanti MARIS V Edizione

Martina Barionovi, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Attivazione stage presso PTSClas e attualmente CSR and
Sustainability Analyst — tesi da discutere

Elena Carraro, Impiegata presso Data Stampa Srl — tesi da discutere

Arianna Cappelli, Responsabile Rapporti con Istituzioni ed Enti Locali
presso Unione Energie per la Mobilita — tesi da discutere

Marianna Chicarella, Junior Financial Accountan in Exa Infrastructure
—tesi da discutere

Antonio D’Alessio, inoccupato al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Dottorando presso la Facoltd di Management and
Accounting dell’Universita degli Studi di Napoli Parthenope - tesi da
discutere

Valeria Lupo, Accountant in Redo sgr SpA — tesi da discutere

Beatrice Mancinci, Assistente di Tesoreria presso Poste Italiane — tesi
da discutere

Simone Matera, Funzionario - Gestione e Valorizzazione delle Risorse
Umane presso MEF —tesi da discutere

Gioia Maurizi, Application Development Analyst in Accenture — tesi
da discutere

Franca Maria Murgia, Dirigente Psicologo del Dipartimento Salute
Mentale ASL Roma 2 —tesi da discutere

Manuel Onorati, Specialista di Controllo di Gestione in LAZIOcrea,
Docente a contratto presso la Facolta di Lettere e Filosofia
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” e Presidente del
CUS Roma Tor Vergata — tesi da discutere

d

&

Marika Patriarca, neolaureata al momento dell’iscrizione al Master.
Attualmente Business Intelligence Analyst in Reply — tesi da discutere

Roberta Pattavina, Funzionaria - Analista di processo in INPS —tesi da
discutere

Silvia Pietropaoli, Assistente Area Tecnica Regione Lazio, Direzione
Ambiente-Parco naturale Regionale dei Monti Lucretili — tesi da
discutere

Matilde Maria Rocchi, Funzionaria MiSE — tesi da discutere

Vanessa Savini, Specialista in rendicontazione presso AlL Onlus —tesi
da discutere

Gianluca Semproni, neolaureato al momento dell'iscrizione al
Master. Stagista e Consultant in Archidata Srl —tesi da discutere

Nadia Toccaceli, Docente presso |.C. Tommaso Silvestri, Scuola
dell’Infanzia di Bracciano (RM) —tesi da discutere

Caterina Verzotti, Professional Supporto e Coordinamento Sezioni in
AlIL Onlus — tesi da discutere

Marcella Zucca, Insight & Data Sustainability presso Capgemini —tesi
da discutere
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VALORIZZAZIONE
DELL’ATTIVITA DI RICERCA
E SVILUPPO DELLE
COMPETENZE

per accrescere le competenze
di professionisti differenti

oltre 500 frequentanti tra
dipendenti pubblici, dirigenti
scolastici e imprenditori
I\ » € costantem:
attivazione di corsi brevi, nell'o

seminari nonché nella realizzazione

ricerca che consolidano il rapporto con i temi de

Salone della CSR

e dell’Innovazione Sociale

il Master MARIS ha organizzato

e coordinato tre tappe romane

del Giro d’Italia della CSR, ospitate
presso |'Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”

e | territori della sostenibilita, 2019
e Rinascere sostenibili, 2021

e Abitare il cambiamento, 2023

sviluppo sostenibile, dell'innovazione sociale ¢

al fine

comp

ore condiviso sul territorio.

sostegno all’iniziativa di civic crowdfunding Aiutiamo a curare di pill promossa dal gruppo di ricerca
in Government and Civil Society per |’acquisto di strumentazione utile a supporto del Policlinico:

- 26.915 € raccolti in 4 mesi da oltre 1.200 donatori

- 1 evento organizzato nell’ambito del Festival dello Sviluppo
Sostenibile 2020 su la risposta dell’Ateneo “Tor Vergata”
all’emergenza Covid-19. Responsabilita, collaborazione, innovazione,
rendicontazione, sostenibilita

= J ; organizzati in collaborazione con:
14 corsi esterni Forma Camera (6), INPS (3), Citta

metropolitana Roma Capitale (2), Roma
Capitale (1), Lavazza S.p.A. e altri partner

3 edizioni dell’HackaTor
Insieme per pensare Sostenibile

contest organizzati in collaborazione con il
Centro Universitario Sportivo Roma Tor Vergata
e il Dipartimento delle Politiche Giovanili della
Regione Lazio, rivolti a studenti e laureati
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” per raccogliere idee innovative per la
progettazione di un futuro smart e sostenibile,
attraverso lo sviluppo soluzioni di business vir-
tuose a tutela dell’ambiente e dell’inclusione
sociale.

| edizione - 96 studenti, 29 progetti sostenibili
Il edizione - 77 studenti, 19 progetti sostenibili
Illedizione - 78 studenti, 19 progetti sostenibili

oltre 20 pubblicazioni attinenti allo
sviluppo sostenibile, all'innovazione
sociale, alla corporate social

responsibility e rendicontazione sociale,
all'educazione per la sostenibilita,
all'inclusione, alla rigenerazione urbana
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CORSI BREVI ORGANIZZATI 1

IN COLLABORAZIONE CON Canera t Commerci
FORMA CAMERA ‘

. ! fmanis tiscen

EXPORT PER LE PMI E SOSTENIBILITA

Sostenibil

SOSTE 'A E PMI - I VALORE CONDIVISO
COME LEVA DI CRESCITA AZIENDALE

MISSION "AZIENDA 20307 ’:' )
SOSTENIBILITA E PROJECT MANAGEMENT
§ mattire @ formasione o disionm
s tema el Project Mosogement
per rispondere e sfide della
Sostenibived ¢ def PRRR

CORSO ONLINE
u L G unCreat 5

ECONOMIA CIRCOLARE E PMI

oltre 300 partecipanti in cinque anni




SUMMER CAMP ORGANIZZATI
CON IL SUPPORTO
DELL’INPS

SUMMER CAMP

Per Dirigenti Scolastici
ISPIRARE L'INNOVAZIONE SOSTENIBILE NELLA SCUOLA.
20 partecipanti Stakeholder Engagement e Progettazione Partecipata per la
Creazione di Valore Condiviso Scuola-Territorio

® 22-27 Luglio 2018 @

SUMMER (
Dirigenti Scolastici
e 0212
44 partecipanti ¢

OVATIVA, RESPONSABILITA £ RENDICONTAZIONE SOCIALE NELLE

3,8 su 4l livello di soddisfazione dei
partecipanti delle due edizioni

CORSO VALORE PA
ORGANIZZATO CON IL
SUPPORTO DELL’INPS

VALORE PA
FaRete la Sostenibilita
Metodi e Tecniche di Comunicazione e Coinvolgimento

13 partecipanti degli Stakeholder

3,78 su 4l livello di soddisfazione
dei partecipanti al corso



SUMMER SCHOOL

1 Lavazza S.p.A.

MULTIDISCIPLINARY SUMMER SCHOOL
“SUSTAINABLE DEVELOPMENT LABS
y 6 CFU (8 ECTS)

21 partecipanti : - ) e————— _

C—

30 partecipanti gg@@g,ﬁ % v
sostenibilita

)
v
k
. ,
1 g
i

ALTRI CORSI BREVI

VILUPPO SOSTENIBILE. Dalla Pro

ma Capitale ¢

Citta metropolitana Roma Capitale






1 Percorso per le
competenze trasversali e
I'orientamento (PCTO) “DALLA
FORMAZIONE ALL’AZIONE. Educazione
Civica Innovativa per lo Sviluppo
Sostenibile”

Nell’ambito dell’accordo attuativo di collaborazione tra il

Dipartimento di Management e Diritto dell’Universita di ®
Tor Vergata e il Dipartimento IV “Pianificazione, sviluppo

e governo del territorio” — Ufficio di Piano, Citta

metropolitana di Roma Capitale, il Master MARIS ha
realizzato numerosi progetti di ricerca-intervento e di

formazione-azione, tra i quali:

Tavoli Tematici “Generazioni Future”
OSA! Young — Obiettivi, Strategie e Azioni
per il territorio romano

Iniziativa di coinvolgimento dei giovani e delle associazioni
operanti sul territorio romano nella elaborazione del Piano
Strategico Metropolitano e dell’Agenda Metropolitana per
lo Sviluppo Sostenibile, perseguendo I'obiettivo specifico
di rendere le giovani generazioni protagoniste nel
processo di definizione ed implementazione degli
interventi e delle politiche pubbliche,
rafforzando il dialogo con le istituzioni

e la nascita di collaborazioni e

sinergie

RATEGIE E AZION)
PER UL TERNITORIO METROPOLITANG

Y » 0 U = N = G

4 Istituti Tecnici Agrari
e 132 studenti partecipanti
e 8 progetti sostenibili

Tavolo 1:
Trasformazione digitale
e Governance

Tavolo 2:
Clima, Energia e Mobilita

sostenibile
Tavolo 3:

Rivoluzione verde e
Transizione Ecologica

14 studenti del corso ESAAP

e 5 tra associazioni e start up
del territorio
1ti del corso ESAAP

ciazioni e start up

del territorio

Tutte

le attivita sono consultabili
sull’attuazione dell’Agenda 2030 a livello locale”, disponibile qui

Rivedi I'evento

finale

L'obiettivo del PCTO e stato quello di
contribuire a diffondere la cultura della soste-
nibilita e della tutela dell’interesse collettivo
tra le nuove generazioni che vivono e studiano
nel territorio romano, al fine di rendere i
giovani protagonisti nel processo di definizione
ed implementazione degli interventi e delle
politiche pubbliche, rafforzandone il dialogo
con le istituzioni e stimolando un approccio
partecipativo volto alla definizione di idee
progettuali sostenibili. || PCTO ha fornito agli
studenti gli strumenti teorici e pratici affinché
potesse emergere il punto di vista delle nuove
generazioni del territorio metropolitano riguar-
do sostenibilita, principali aspettative, interessi
e bisogni, valorizzando |’atteggiamento pro-
attivo, la creativita e lo sviluppo di progetti di
inclusione sociale e tutela del territorio.

sul “Poster interattivo




EVENTO FINALE PCTO




Comitato per I'attuazione della Mission e delle Vision di Ateneo
a favore dello sviluppo sostenibile

Team MARIS part: L Con Decreto Rettorale n. 2422/2022, la Prof.ssa Gloria Fiorani — gia precedentemente membro del Comitato per
i I'attuazione della Mission e della Vision di Ateneo, in qualita di referente del Dipartimento di Management e Diritto — &
stata nominata dal (ex) Rettore Prof. Orazio Schillaci Coordinatrice del Comitato.

Gruppo di lavoro per la redazione del Rapporto di Sostenibilita di Ateneo
e della Brochure Sintetica del Rapporto di Sostenibilita

Partecipazione al Gruppo di Lavoro, aggiornato con Decreto Rettorale n. 214/2021 (gia precedentemente istituito con
DR n. 512/2019), volto alla predisposizione dei contenuti del Rapporto di Sostenibilita di Ateneo e della brochure
sintetica, documenti con i quali I’Ateneo rende conto delle attivita svolte e dei risultati raggiunti in tema di sostenibilita
sociale, ambientale ed economica e nell’ambito delle tre missioni, al fine di monitorare gli obiettivi e gli impegni che ha
assunto sul fronte dello sviluppo sostenibile.

Membri Team MARIS coinvolti nel GdL del Rapporto di Sostenibilita: Prof.ssa Fiorani Gloria (team di coordinamento),
Dott.ssa Di Gerio Chiara (progettazione esecutiva), Dott.ssa Luana La Bara (team operativo)

Gruppo di lavoro per la redazione dello standard RUS-GBS

Partecipazione al Gruppo di Lavoro per la redazione dello standard “Il bilancio di sostenibilita nelle Universita”, il primo standard per la rendicontazione di settore,
curato dalla RUS (Rete delle Universita per lo Sviluppo sostenibile) e dal GBS (Gruppo di studio per il Bilancio Sociale), con lo scopo di guidare le Universita nella
redazione della reportistica di sostenibilita, attraverso la definizione di indicatori di performance socio-ambientali ed economici tipici dell’operativita degli Atenei.

Membri Team MARIS coinvolti nel GdL RUS-GBS: Prof. Meneguzzo Marco, Prof.ssa Fiorani Gloria, Dott.ssa Di Gerio Chiara

Osservatorio sulla Rendicontazione Sociale negli Atenei

Il progetto di ricerca ORSA si propone di:
e indagare, con un approccio sistematico e permanente, lo stato
dell’arte e le dinamiche evolutive delle pratiche di rendicontazione sociale

A seguito della vittoria del bando di finanziamento per i progetti di ricerca scientifica di Ateneo
2021, e in considerazione della partecipazione al gruppo di lavoro per la redazione dello
standard “Il bilancio di sostenibilita nelle Universita” (GdL RUS-GBS), il Master MARIS ha dato
luogo all’ideazione dell’'Osservatorio sulla Rendicontazione Sociale negli Atenei (ORSA).
L'Osservatorio permanente rappresenta uno strumento utile per valorizzare ed implementare
la ricerca scientifica in tema di responsabilita e rendicontazione sociale attraverso la raccolta e
I'analisi strutturata delle informazioni presenti nei documenti di rendicontazione redatti dalle
universita italiane. La piattaforma online, raggiungibile dal sito del Master MARIS, permette di
rendere immediatamente accessibili i contenuti dei report afferenti alle attivita degli atenei e
di evidenziare le buone pratiche attuate in materia di sostenibilita.

Membri Team MARIS coinvolti nel progetto ORSA: Prof.ssa Fiorani Gloria, Prof. Meneguzzo
Marco (team di coordinamento), Dott.ssa Di Gerio Chiara (team operativo)

nel contesto universitario italiano;

. integrare la ricerca scientifica sul tema della rendicontazione, estendendo lo
studio ad ulteriori ambiti di analisi, in ottica inter/multidisciplinare, al fine di miglio-
rare la comprensione delle tendenze in atto e future di responsabilita e rendicontazione
sociale degli atenei e dei relativi risultati e impatti a livello micro, meso e macro e sul territoridy

. mettere a disposizione una raccolta completa e facilmente accessibile dei documenti
di rendicontazione sociale delle universita italiane;
. fornire uno strumento di elaborazione sistematica di dati e di indicatori di sostenibilita
aggiornati per osservare i risultati raggiunti dagli istituti universitari;
e  agevolare il flusso informativo e il confronto dei dati a livello spaziale e temporale agli
stakeholder;
. porre I'Ateneo “Tor Vergata” come capofila nel GdL RUS-GBS nel supporto ai processi
di reporting degli atenei italiani;
. rendere sistematica e sistemica I'attenzione alla sostenibilita nelle operazioni svolte
negli atenei e a rendicontare il proprio impegno sui temi dell’Agenda 2030.
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la solidarieta, |'apertura all’esterno e

COINVOLGIMENTO DELLA
COMUNITA ACCADEMICA

[l Master MARIS siimpegna a diffondere una cultura
di sostenibilita coinvolgendo non solo i propri
partecipanti, ma anche lintera comunita ac-
cademica e la societa civile a livello locale. In questo
modo il MARIS rappresenta non solo un luogo di
formazione, ma soprattutto uno spazio di
socializzazione e di condivisione di soluzioni,
interessi e partecipazione attiva.

rappresentative dei valori e

32 partecipanti (11 Edizione | - 21 Edizione |l) partecipanti al weekend
sostenibile un soggiorno-studio in formula residenziale per affrontare il tema
del “Turismo sostenibile e responsabile e la valorizzazione del territorio”, per
comprendere il ruolo strategico del settore alberghiero nella tutela e
promozione dello sviluppo sostenibile

26 partecipanti (16 Edizione |V

(Formazione + Azione) organizzati in collaborazione con il CUS di Tor Vergata per

11 Edizione V) agli incontri di FormAzione

affrontare i temi della sostenibilita e delle risorse umane, per comprendere
|'attivita svolta dal Sustainable Human Resource Management

14 eventi organizzati durante il Festival dello Sviluppo Sostenibile 2017-2022
promosso dall’ASviS

1 cash mob etico, organizzato nell’'ambito del Saturday for Future (ASviS), con
I'obiettivo di mobilitare i partecipanti ad effettuare un’esperienza di acquisto a

favore di prodotti che incarnano valori etici

supporto ad iniziative sostenibili promosse dalla RUS (Rete delle Universita per
lo Sviluppo Sostenibile) e dall’Ufficio per lo Sviluppo Sostenibile di Ateneo

1 soggiorno formativo sul tema Sport e sostenibilita. Un viaggio alla scoperta
del nostro territorio e dell’Agenda 2030 organizzato con il CUS Tor Vergata per
promuovere un’educazione ambientale, sportiva ed inclusiva

Fondazione AlL — sostegno ai progetti di ricerca scientifica e di assistenza sanitaria supportati dall’AlL

attraverso l'acquisto, per ciascun partecipante della prima edizione, dei confetti dell’Associazione

: la cultura

Fondazione Heal — in collaborazione con Melegatti, acquisto dei pandori per i partecipanti della terza e

I'inclusione sociale

quarta edizione. |l ricavato della campagna natalizia & stato destinato al finanziamento di Borse e Progetti

di Ricerca in campo Neuro-Oncologico Pediatrico dell’Ospedale Pediatrico Bambino Gesu di Roma

o PR 16
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#Dicono di noi! La parola alla Community MARIS!












RISPETTO DELL’AMBIENTE

E DEL TERRITOR'O . op sps che ha | o di ridurre significativan
3 progetti sostenibili L L R
realizzati dai partecipanti neo attraverso la promozione dell’uso
. . glie riutilizzabili e I'installazione d
del Master e rivolti alla e rogator & seais : O e
comunita accademica Ratzos
Il Master MARIS viene erogato all'interno di un « 25 erogatori di acq
Ateneo che da diversi anni si impegna a migliorare 649.735 It di acqu:
la gestione delle risorse energetiche e idriche e a . "' ,"""';Y‘ r,_';[ B DR R4
diminuire il proprio impatto ambientale. |l rispetto S.E.D.L.A. ;'.‘:,;.‘,” ‘,‘,l‘," ( ;“;i‘_,,;‘,:kt S

delllambiente si concretizza, per il MARIS,

pa ) ‘
nell’attenzione agli effetti sull’'ecosistema e si erso I'instz oduli
traduce in azioni concrete per rendere minimi gli arr reco ch
impatti delle proprie attivita. « 7 stazioni ecosostenibili didattico ricreative
] it macroaree
lari | Iccumu en |
all’alir I Zlon | porte ust
Q luc per la visione Partecipazione ad 1 giornata
J | : di community volunteering,
nti di ] Itihzza tecn Jja | : P B 2
r ‘ e organizzata dall’Universita
{ 1 1ISPC I mobill X :
arch ici di ultima el S e in collaborazione con
N e e Legambiente, in cui sono
dirione SleHrontioRetis stati raccolti 488 kg di rifiuti
c A.R.TA 1 Foresta MARIS finanziata dagli
studenti della prima edizione e
con |'obiettivo di sensibilizzare tutti gli stakeholder composta da 15 alberi, piantati
dell’Universita al recupero e al riutilizzo della carta attraverso la piattaforma Treedom,
e realizzare “BlockEthic”, blocchi di appunti per compensare I'impatto atmosferico
responsabili realizzati con carta da recupero, generato durante I'anno accademico

e 8 raccoglitori di carta
e 250 blocchetti etici realizzati e distribuiti




G.0.C.C.ILA. — Goal One Cambiamento Climatico In Ateneo

Referenti progetto: Ing. Marco Uttaro*,
Dott. Vincenzo Ludovici Pietropaoli* (MARIS, ed. 1)

qGe

-

©
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In occasione dell’evento Future Sight:
Rendicontazione Innovazione Sostenibilita

il Rettore, Prof. Orazio Schillaci, e la Direttrice
del Master MARIS, Prof.ssa Gloria Fiorani,
hanno conferito ai Referenti dei tre progetti
un riconoscimento per I'impegno mostrato

a favore di un Ateneo Sostenibile

C.A.R.T.A. — Contribuiamo Al Riuso Trasformando ’Ateneo

Referente progetto: Arch. Maria Luigia Fiorentino* (MARIS, ed. IV)
-~

.
l S.E.D.l.A. — Stazioni Ecosostenibili Didattico-ricreative In Ateneo

Lo : Referenti progetto: Arch. Stefano Bocchino*,
Dott. Gianclaudio Romeo (MARIS, ed. 1)

*personale tecnico-amministrativo di Ateneo



*iscritti seconda edizione




Altre iniziative sviluppate da partecipanti MARIS della seconda
edizione a cui & stato conferito un riconoscimento dal Rettore di
Ateneo e dalla Direttrice del Master per I'impegno mostrato a
favore di un Ateneo Sostenibile

*personale tecnico-amministrativo di Ateneo

Ufficio Public Engagement Economia
Referente progetto: Dott.ssa Simonetta Marsigliesi* (MARIS, ed. Il)
con I"obiettivo di monitorare e valorizzare le iniziative istituzionali con valore educativo,

culturale e di sviluppo della societa promosse dalla Facolta di Economia, nell’ambito della

Terza missione
Risposta dell’Ateneo all’emergenza Covid-19
Referente progetto: Dott.ssa Sara Rossi* (MARIS, ed. Il)

Membro del gruppo di lavoro incaricato della gestione dell’informatizzazione
dei processi dell’Ateneo durante I"emergenza pandemica



"
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INNOVAZIONE
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Coordinamento: Prof.ssa Gloria Fiorani
Progettazione esecutiva: Dott.ssa Chiara Di Gerio
Per maggiori informazioni:

info@ maris.uniroma2.it

https://mastermaris.it/




